
1. CURSO DE AUDITORIA EM OBRAS PÚBLICAS E AVALIAÇÃO DE IMÓVEIS URBANOS 
 

OBJETIVO GERAL 
• Contribuir para a capacitação, aprimoramento e especialização de profissionais que atuam na área de 

engenharia civil, na realização de perícias de obras públicas de construção e avaliação de imóveis urbanos. 
 
METODOLOGIA 

• Ensino direto, com aulas expositivas dialogadas, estudos de casos, discussões, possibilitando maior dinâmica, 
integração e troca de experiências, visando alcançar os objetivos propostos. 

 
PÚBLICO ALVO 

• Peritos criminais federais que atuam da área de engenharia civil e convidados. 
 
DURAÇÃO 

• 42 horas-aula 
 



 

 
2. CURSO DE TREINAMENTO E ATUALIZAÇÃO EM ANÁLISE DE DROGAS 

 
OBJETIVO GERAL 

• Especializar o aluno na análise e identificação de drogas de abuso e nos métodos de análise química 
instrumental aplicadas à área forense. 

 
METODOLOGIA 

• Ensino direto com utilização de técnicas de ensino individualizadas, coletivas e em grupo. 
 
PÚBLICO ALVO 

• Peritos criminais da área de laboratório e convidados. 
 
DURAÇÃO 

• 40 horas-aula 
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3. CURSO DE ARMAMENTO E TIRO PARA MAGISTRADOS 
 

OBJETIVO GERAL 
• Ampliar conhecimentos e habilidades para identificar e manusear com destreza  armas de fogo, adotando as 

regras de segurança aplicadas a cada situação e conduta adequada ao porte de arma. 
 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
• Identificar as regras básicas de segurança no manuseio de armas de fogo 
• Empregar com segurança  revólveres  calibre 38 e pistolas calibre 380. 

 
METODOLOGIA 

• Ensino direto e utilizará técnicas de ensino individualizadas e em grupo. 
 

PÚBLICO ALVO 
• Juízes Federais do Tribunal Regional Federal da 1ª Região, Seção Judiciária do Estado da Bahia. 

 
DURAÇÃO 

• 20 horas-aula. 
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4. ATIRADOR DE PRECISÃO  
 

OBJETIVO GERAL 
• Capacitar Policiais Federais, aprimorando habilidades para executarem missões de operações táticas, que 

envolvam atiradores de precisão. 
 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
• Executar técnicas de seleção e treinamento de atirador de precisão; 
• Identificar aparelhos óticos de pontaria; 
• Dominar os fundamentos do tiro de precisão; 
• Realizar prática de tiro em diversas situações; 
• Executar limpeza e manutenção do fuzil de precisão; 
• Dominar noções de balística; 
• Compreender técnicas de memorização e observação; 
• Aplicar técnicas de camuflagem e ocultação; 
• Empregar técnicas de progressão e  
• Realizar técnicas de operações noturnas. 

 
METODOLOGIA 

• Ensino direto, com a utilização de aulas expositivas 
 

PÚBLICO ALVO 
• Policiais do Departamento de Polícia Federal (DPF) e policiais militares e civis, integrantes de unidades táticas 

das Secretarias de Segurança Pública de diversos estados. 
 

DURAÇÃO 
• 66 horas-aula. 
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5. CURSO BÁSICO DE GUIAS DE CÃES FAREJADORES DE DROGAS 
 
OBJETIVO GERAL 

• Especializar policiais federais, para utilização de cães farejadores de drogas na área de repressão ao tráfico e 
uso ilícito de drogas.  

 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

• Utilizar cães farejadores de drogas em buscas para coibir o tráfico ilícito de drogas; 
• Manter o cão farejador e suas instalações em perfeito estado de limpeza e higiene; 
• Manter cuidados relativos à saúde do animal. 

 
METODOLOGIA 

• O Serviço de Canil Central da Coordenação-Geral de Prevenção e Repressão a Entorpecentes (SECAN/CGPRE), 
adotará metodologia do ensino direto e utilizará técnicas de ensino individualizadas, coletivas e em grupo. 

 
PÚBLICO ALVO 

• Policiais federais lotados em unidades descentralizadas do Departamento de Polícia Federal (DPF). 
 

DURAÇÃO 
• 376 horas-aula. 
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6. CURSO DE APERFEIÇOAMENTO DE GUIAS DE CÃES FAREJADORES DE DROGAS 
 

OBJETIVO GERAL 
• Especializar policiais federais, provendo-os de novos cães, visando aumentar sua capacidade de atuação como 

de guias de cães farejadores de drogas. 
 

METODOLOGIA 
• Ensino direto e utilizará técnicas de ensino individualizado, coletivo e em grupo. 

 
PÚBLICO ALVO 

• Policiais federais, possuidores do certificado de conclusão do curso básico de Guia de Cães Farejadores de 
Drogas. 

 
DURAÇÃO 

• 168 horas-aula 
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7. CURSO DE INSTRUTOR DE GUIAS DE CÃES FAREJADORES DE DROGAS 
 
OBJETIVO GERAL 

• Especializar policiais federais, para a formação de instrutores de guias de cães farejadores de drogas.  
 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

• Utilizar cães farejadores de drogas em buscas para coibir o tráfico ilícito de drogas; 
• Manter o cão farejador e suas instalações em perfeito estado de limpeza e higiene; 
• Manter cuidados relativos à saúde do animal 

 
METODOLOGIA 

• A Divisão do Canil Central da Coordenação-Geral de Prevenção e Repressão a Entorpecentes (CGPRE), adotará 
metodologia do ensino direto e utilizará técnicas de ensino individualizado, coletivo e em grupo 

 
PÚBLICO ALVO 

• Policial federal, possuidor de certificado de conclusão do curso de Guia de Cães Farejadores de Drogas 
 
DURAÇÃO 

• 368 horas-aula, 
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8. CURSO BÁSICO DE CONVIVÊNCIA EM AMBIENTE DE SELVA 
 
OBJETIVO GERAL 

• Proporcionar conhecimentos básicos que capacitem os alunos a atuarem com mais eficiência e segurança em 
operações policiais em ambiente de selva. 

 
METODOLOGIA 

• Ensino direto e utilizará técnicas de ensino individualizado, coletivo e em grupo 
 
PÚBLICO ALVO 

• Policiais Federais lotados em unidades centrais e unidades descentralizadas do órgão, que abranjam a região 
amazônica. 

 
DURAÇÃO 

• 140 horas-aula, 
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9. CURSO BÁSICO DE INFORMÁTICA 
 
OBJETIVO GERAL 

• Proporcionar ao servidor administrativo conhecimentos básicos, teóricos e práticos na utilização dos recursos de 
informática em apoio às atividades constitucionais do Departamento de Policia Federal. 

 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

• Descrever conhecimentos básicos e conceituais da microinformática 
• Descrever conhecimentos básicos, teóricos e práticos na utilização dos recursos telemáticos em apoio às 

atividades desenvolvidas no DPF; 
• Descrever a utilização dos recursos principais do MS Windows, ferramentas do pacote Office e utilização de 

Internet e Intranet. 
• Utilizar as principais ferramentas do Word, PowerPoint e Excel. 

 
METODOLOGIA 

• Ensino direto e presencial com aulas práticas utilizando microcomputadores 
 
PÚBLICO ALVO 

• Servidores administrativos do Departamento de Polícia Federal (DPF), que não possuem conhecimento na área 
de informática 

 
DURAÇÃO 

• 20 horas-aula 
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10. CURSO BÁSICO DE INTELIGÊNCIA POLICIAL – MÓDULO I 
 
OBJETIVO GERAL 

• Propiciar conhecimentos, que levem o aluno a desenvolver habilidades e competências condizentes com o nível 
básico de especialização na área de inteligência policial. 

 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

• Desenvolver conhecimentos específicos na área de inteligência; 
• Ampliar o referencial teórico, objetivando harmonizar a teoria com a prática; 
• Uniformizar procedimentos; 
• Otimizar as relações interpessoais, com ênfase no trabalho em equipe; 
• Vivenciar e aplicar técnicas no desenvolvimento de suas ações. 

 
METODOLOGIA 

• Ensino direto, com aulas expositivas dialogadas, estudos de casos, discussões. 
 
PÚBLICO ALVO 

• Policiais federais e servidores administrativos, lotados na área de inteligência do Departamento de Polícia 
Federal (DPF). 

 
DURAÇÃO 

• 80 horas-aula 
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11. CURSO DE ANÁLISE DE INTELIGÊNCIA POLICIAL – MÓDULO II 
 

OBJETIVO GERAL 
• Propiciar conhecimentos, que levem o aluno a desenvolver habilidades e mudanças de atitudes, capazes de 

especializá-los na área de análise de inteligência policial. 
 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

• Desenvolver conhecimentos específicos na área de prática investigativa; 
• Ampliar o referencial teórico, objetivando harmonizar a teoria com a prática; 
• Uniformizar procedimentos; 
• Otimizar as relações interpessoais, com ênfase no trabalho em equipe; 
• Vivenciar e aplicar técnicas de análise de inteligência policial nos níveis estratégicos e judiciários. 

 
METODOLOGIA 

• Ensino direto, com aulas expositivas dialogadas, estudos de casos, discussões. 
 

PÚBLICO ALVO 
• Policiais federais, lotados em diversos estados, que atuam nas atividades de inteligência policial. 

 
DURAÇÃO 

• 120 horas-aula 
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12. CURSO DE CONTRA-INTELIGÊNCIA POLICIAL 
 
OBJETIVO GERAL 

• Propiciar conhecimentos, que levem o aluno a ampliar conhecimentos, desenvolver habilidades e atitudes, na 
utilização de técnicas de investigação de infrações penais, em missões que envolvam a obtenção de dados não 
disponíveis, por meio de operações de inteligência. 

 
METODOLOGIA 

• Ensino direto, com aulas expositivas dialogadas, estudos de casos, discussões. 
 
PÚBLICO ALVO 

• Policiais federais, lotados na área de inteligência do Departamento de Polícia Federal (DPF). 
 
DURAÇÃO 

• 120 horas-aula. 
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13. CURSO DE ANÁLISE E EXPLORAÇÃO DE  DOCUMENTOS PREVIDENCIÁRIOS 
 

OBJETIVO GERAL 
• Propiciar conhecimentos, que levem o aluno a desenvolver habilidades e mudanças de atitudes, capazes de 

especializá-los na área de exploração de documentos e análise de informação. 
 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

• Desenvolver conhecimentos específicos na área de prática investigativa; 
• Ampliar o referencial teórico, objetivando harmonizar a teoria com a prática; 
• Uniformizar procedimentos; 
• Otimizar as relações interpessoais, com ênfase no trabalho em equipe; 
• Vivenciar e aplicar técnicas de exploração de documentos e análise de informação. 

 
METODOLOGIA 

• Ensino direto, com aulas expositivas dialogadas, estudos de casos, discussões 
 
PÚBLICO ALVO 

• Policiais federais, que atuam em atividades de prevenção e repressão aos crimes previdenciários. 
 
DURAÇÃO 

• 46 horas-aula 
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14. CURSO DE GESTÃO ESTRATÉGICA 
 
OBJETIVO GERAL 

• Desenvolver habilidades dos gestores da Polícia Federal para que possam atuar orientados para a obtenção de 
resultados, de forma planejada, com foco nas demandas da sociedade. 

 
METODOLOGIA 

• Ensino direto, com a utilização de aulas expositivas dialogadas. 
 
PÚBLICO ALVO 

• Servidores gestores do Departamento de Polícia Federal (DPF). 
 
DURAÇÃO 

• 36 horas-aula. 
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15.  CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM POLÍCIA AMBIENTAL - CEPAM 
 
OBJETIVO GERAL 

• Proporcionar conhecimentos que capacitem os alunos a atuarem com mais eficiência e segurança em operações 
voltadas para combate e fiscalização dos crimes ambientais. 

 
METODOLOGIA 

• Ensino direto, com a utilização de aulas expositivas e práticas. 
 
PÚBLICO ALVO 

• Polícias Federais lotados em diversas unidades do Departamento de Polícia Federal (DPF) e funcionários de 
outros órgãos ligados à proteção do meio ambiente. 

 
DURAÇÃO 

• 82 horas-aula 
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16.  CURSO DE TREINAMENTO PARA SERVIDORES DO PLANO ESPECIAL DE CARGOS DO DPF 
 

OBJETIVO GERAL 
• Criar condições, utilizando metodologias de ensino à distância, para que os servidores, possam ampliar 

conhecimentos, exercitar novas habilidades e fortalecer as atitudes relacionadas ao trabalho que desenvolvem. 
 
METODOLOGIA 

• Ensino à distância e o treinamento será disponibilizado no ambiente virtual de aprendizado, denominado e-
proinfo, com acesso via Internet, onde estarão disponíveis ferramentas que promovam a interação do aluno com 
o conteúdo, com tutor e com outros alunos, tais como: fórum, e-mail, biblioteca e perguntas mais freqüentes.  

• O treinamento será distribuído em turmas, e para cada turma será designado um tutor (orientador) com o 
objetivo de recepcionar os alunos, promover a interação entre o conteúdo e o servidor e entre os servidores, 
bem como dirimir as dúvidas que surgirem. 

 
PÚBLICO ALVO 

• Servidores do Plano Especial de Cargos do Departamento de Polícia Federal (DPF). 
 

DURAÇÃO 
• 60 horas-aula 
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17. CURSO DE DETECÇÃO DE DOCUMENTOS FALSOS 
 

OBJETIVO GERAL 
• Proporcionar um intercâmbio de informações sobre a Detecção de Documentos Falsos no âmbito da imigração 

ilegal. 
 
METODOLOGIA 

• Ensino direto, com a utilização de aulas expositivas e práticas, dinâmica de grupo, palestras, trabalhos em grupo 
e plenária. 

 
PÚBLICO ALVO 

• Servidores do Departamento de Polícia Federal (DPF) e representantes das empresas aéreas VARIG, TAM e AIR 
FRANCE. 

 
DURAÇÃO 

• 40 horas-aula 
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18. CURSO DE SEGURANÇA DE DIGNITÁRIOS 
 

OBJETIVO GERAL 
• Proporcionar conhecimentos que capacitem o policial a aprimorar habilidades específicas relativas à segurança de 

autoridades. 
 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

• Efetivar segurança aproximada de terceiros; 
• Efetuar técnicas específicas de segurança de autoridades; 
• Elaborar Planos de Segurança de Autoridades; 
• Executar atividades práticas de segurança de autoridades. 

 
METODOLOGIA 

• Ensino direto, com suas atividades eminentemente práticas. 
 
PÚBLICO ALVO 

• Policiais Federais, Civis e Militares, indicados pela Secretaria Nacional de Segurança Pública (SENASP), 
perfazendo um total de 60 (sessenta) alunos, divididos em 02 (duas) turmas. 

 
DURAÇÃO 

• 120 horas-aula 
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19. CURSO DE PRÁTICA DE ENSINO POLICIAL 
 
OBJETIVO GERAL 

• Identificar as concepções, valores e princípios que fundamentam o currículo dos cursos de formação, 
identificando as competências relacionadas ao perfil do policial federal, descrevendo as dimensões do 
conhecimento, reconhecendo a importância do planejamento na elaboração do plano de ensino e material 
didático. 

 
METODOLOGIA 

• Ensino direto, com a utilização de aulas expositivas e práticas, dinâmicas de grupo e técnicas de estudo ativo. 
 
PÚBLICO ALVO 

• Servidores do Departamento de Polícia Federal (DPF) e professores especialmente convidados que ministrarão 
aulas nos próximos cursos de formação profissional da ANP 

 
DURAÇÃO 

• 40 horas-aula 
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20. CURSO DE FISCALIZAÇÃO E CONTROLE DE PRODUTOS QUÍMICOS 
 

OBJETIVO GERAL 
• Atualizar os servidores policiais sobre a legislação referente  e os procedimentos de  fiscalização e controle de 

produtos químicos, manuseio do KIT de identificação, noções de comércio exterior e controle administrativo e 
operacional dos mesmos. 

 
METODOLOGIA 

• Ensino direto, com a utilização de aulas expositivas dialogadas. 
 
PÚBLICO ALVO 

• Policiais federais lotados na Divisão de Controle de Produtos Químicos (DCPQ) e nas unidades do Departamento 
de Polícia Federal (DPF) que compõem a Comissão de Fiscalização e Controle de Produtos Químicos. 

 
DURAÇÃO 

• 80 horas-aula 
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21. CURSO DE SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO 
 
OBJETIVO GERAL 

• Propiciar conhecimentos, que levem o aluno a desenvolver habilidades e competências relativas à segurança da 
informação no campo do trabalho, bem como de direção defensiva e manobras excepcionais e de defesa pessoal. 

 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

• desenvolver conhecimentos específicos na área de segurança da informação; 
• ampliar o referencial teórico, objetivando harmonizar a teoria com a prática; 
• adquirir noções básicas de direção defensiva e manobras excepcionais; 
• adquirir conhecimentos básicos de técnicas de vigilância e contra vigilância; 
• adquirir conhecimentos básicos de técnicas de defesa pessoal. 

 
METODOLOGIA 

• Ensino direto, com a utilização de aulas expositivas dialogadas. 
 
PÚBLICO ALVO 

• Auditores fiscais lotados nas diversas unidades da Receita Federal. 
 

DURAÇÃO 
• 40 horas-aula 
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22. ESTÁGIO DE COMBATE EM ÁREA RESTRITA 
 
OBJETIVO GERAL 

• Proporcionar conhecimentos que habilitem o aluno a executar operações táticas, de competência da Polícia 
Federal, em áreas restritas. 

 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

• Dominar habilidades relativas a retenção de armas; 
• Executar entradas em edificações; 
• Executar tiro com armas longas e curtas; 

 
METODOLOGIA 

• Ensino direto, com a utilização de aulas expositivas. 
 

PÚBLICO ALVO 
• Policiais federais lotados em diversas unidades centrais e descentralizadas do Departamento de Polícia Federal 

(DPF). 
 
DURAÇÃO 

• 46 horas-aula 
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23. ESTÁGIO PARA ATUAÇÃO NO SISTEMA PENITENCIÁRIO FEDERAL 
 

OBJETIVO GERAL 
• Capacitar Policiais Federais desenvolvendo conhecimentos, habilidades e atitudes, para desempenharem funções 

inerentes ao cargo de Agente Penitenciário. 
 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

• Identificar e executar técnicas de procedimentos carcerários; 
• Identificar e manusear espingarda calibre 12; 
• Dominar e executar técnicas de defesa pessoal; 
• Realizar prática de escolta de presos; 
• Descrever sobre os direitos e deveres dos presos, descritos na  Lei de execuções Penais; 

 
METODOLOGIA 

• Ensino direto, com a utilização de aulas expositivas dialogadas e práticas. 
 
PÚBLICO ALVO 

• Policiais federais, que exercerão as funções de agente penitenciário junto à Ala Federal de Presídio em Cuiabá 
(MT).  

 
DURAÇÃO 

• 80 horas-aula 
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24. INSTRUÇÃO PARA O NIVELAMENTO DE CONHECIMENTOS DA FORÇA NACIONAL DE SEGURANÇA PÚBLICA 

 
OBJETIVO GERAL 

• Habilitar os Policiais Militares e Bombeiros Militares Estaduais integrantes da Força Nacional de Segurança Pública 
para atuarem e desenvolverem missões policiais de diversas naturezas, tanto em localidades urbanas de alto 
risco, como favelas e morros, em controle de distúrbios, e em operações em área rural.  

• Atualizar e padronizar conhecimentos e as técnicas policiais para emprego na atividade de polícia ostensiva. 
• Integrar e criar espírito de corpo entre os participantes da Força Nacional de Segurança Pública oriundos de 

diferentes estados da Federação. 
 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
• Aplicar as diversas técnicas de patrulhas policiais em áreas urbanas e rurais; 
• Empregar com segurança, armamento diversificado na atividade policial; 
• Aplicar as técnicas necessárias para a execução do tiro policial na atividade ordinária, especial ou extraordinária; 
• Aplicar conhecimentos das técnicas de gerenciamento de crise, bem como sobre o comportamento a ser adotado 

em ocorrências de alta complexidade; 
• Aplicar conhecimentos necessários para utilização dos equipamentos, de munições químicas e de antitumulto, na 

forma de atuação em controle de distúrbios e pânico nas operações policiais em geral; 
• Aplicar conhecimentos de socorros de urgência; 
• Aplicar técnicas de abordagem policial e patrulhamento tático móvel; 
• Aplicar os princípios básicos sobre os direitos humanos 

 
METODOLOGIA  

• Ensino direto, utilizando-se de métodos e técnicas de ensino individualizado, coletivo e em grupo 
• Os exercícios simulados, aproximados ao máximo da realidade, serão admitidos quando for impossível ou não 

recomendada a realização de exercícios reais. 
 

PÚBLICO ALVO 
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• Capitães, Tenentes, Sargentos, Cabos e Soldados das policias militares do Brasil e Corpos de Bombeiros Militares 
do Brasil, conforme distribuição de vagas feita pela Secretaria Nacional de Segurança Pública, bem como 
integrantes dos Corpos de Bombeiros Militares Estaduais. 

 
DURAÇÃO 

• 112 horas-aula para oficiais 
• 108 horas-aula para praças 
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25. ENCONTRO NACIONAL DE SEGURANÇA PRIVADA 
 
OBJETIVO GERAL 

• Desenvolver estudos direcionados à aplicação da legislação brasileira de segurança privada; promover o 
intercâmbio entre servidores envolvidos com a fiscalização no território nacional; definir rotinas de trabalho, 
otimizando as tarefas específicas de segurança privada; aprimorar os mecanismos de atuação do Poder Público e 
padronizar os procedimentos inerentes a atuação das DELESPs e Comissões de Vistoria. 

 
METODOLOGIA 

• Dinâmica de grupo, palestras, trabalhos em grupo e plenária. 
 
PÚBLICO ALVO 

• Presidentes de Comissões de Vistorias/DPF. 
 
DURAÇÃO 

• 24 horas-aula 
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26. ENCONTRO DE DELEGADOS REGIONAIS EXECUTIVOS 
 
OBJETIVO GERAL 
• Avaliar as atividade-fins, elaborar diretrizes e dinamizar as atribuições das Delegacias Regionais Executivas do 

Departamento de Polícia Federal (DPF). 
 
METODOLOGIA 

• Ensino direto, utilizando-se de palestras, debates e discussões em grupo 
 
PÚBLICO ALVO 

• Delegados Regionais Executivos, Coordenador da Coordenação de Operações Especiais de Fronteiras (COESF), 
Chefes de Delegacias de Polícia Federal e convidados. 

 
DURAÇÃO 

• 24 horas-aula 
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27. ENCONTRO NACIONAL DE CHEFES DE DELEGACIAS DE CONTROLE DE SEGURANÇA PRIVADA E 
PRESIDENTES DE COMISSÕES DE VISTORIA DO DEPARTAMENTO DE POLÍCIA FEDERAL 

 
OBJETIVO GERAL 

• Aperfeiçoar a fiscalização das empresas de segurança privada do país, conforme as metas da Ação nº 17 do 
Plano Nacional de Segurança Pública (PLANASP), definindo e uniformizando rotinas de trabalhos e promovendo o 
intercâmbio entre servidores envolvidos com a fiscalização das atividades de segurança privada no Departamento 
de Polícia Federal (DPF). 

 
METODOLOGIA 

• Ensino direto e com técnicas de exposições dialogadas, palestras, debates e discussões em grupo 
 
PÚBLICO ALVO 

• Chefes das Delegacias de Segurança Privada e Presidentes das Comissões de Vistoria do DPF. 
 

DURAÇÃO 
• 26 horas-aula 
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28. ENCONTRO DE CORREGEDORES REGIONAIS DA POLÍCIA FEDERAL 
 
OBJETIVO GERAL 

• Atualizar temas na área de corregedoria, uniformizando procedimentos, atualizando conhecimentos e propondo 
modificações de rotinas, visando a otimização de tarefas. 

 
METODOLOGIA 

• Ensino direto com palestras, trabalhos em grupo e plenária 
 
PÚBLICO ALVO 

• Delegados de Polícia Federal. 
 
DURAÇÃO 

• 16 horas-aula 
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29. REUNIÃO DO CONSELHO DE DIRETORES DE POLÍCIA JUDICIÁRIA E INVESTIGAÇÃO CRIMINAL E 
DIRETORES DE ESCOLAS DE POLÍCIA JUDICIÁRIA DOS PAÍSES DE LÍNGUA PORTUGUESA 

 
OBJETIVO GERAL 

• Integração, apresentação e discussão sobre temas pertinentes a condutas e normas de escolas, de polícia 
judiciária e de investigação criminal. 

 
METODOLOGIA 

• Ensino direto com técnicas de exposições dialogadas, palestras, debates e discussões em grupo. 
 
PÚBLICO ALVO 

• Conselheiros, diretores de escolas de polícia judiciária, inspetor principal, sub-inspetor principal  e convidados 
especiais 

 
DURAÇÃO 

• 26 horas-aula 
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30. SEMINÁRIO SOBRE APRENDIZAGEM BASEADA EM PROBLEMAS 
 
OBJETIVO GERAL 

• Uniformizar os procedimentos na área de atuação da Diretoria de Gestão de Pessoal (DGP) do DPF, atualizar os 
conhecimentos sobre os assuntos pertinentes às atividades de ensino e realização de concursos públicos. 

 
METODOLOGIA 

• Dinâmica de grupo, palestras, trabalhos em grupo e plenária. 
 
PÚBLICO ALVO 

• Servidores do Departamento de Polícia Federal-DPF, da Secretaria Nacional de Segurança Pública-SENASP, 
Agência Brasileira de Inteligência-ABIN, Polícia Militar do Distrito Federal-PM, Escola de Inteligência do Exército, 
Polícia Rodoviária Federal-PRF, Cruz Vermelha no Brasil e Academia de Polícia Civil no Distrito Federal-APC e 
Corpo de Bombeiro Militar no Distrito Federal. 

 
DURAÇÃO 

• 24 horas-aula 
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31. SEMINÁRIO DE PERÍCIAS DE CRIMES AMBIENTAIS 
 
OBJETIVO GERAL 

• Atualizar conhecimentos sobre as novas técnicas e procedimentos criminalísticos na área de crimes ambientais, 
promovendo a integração entre os peritos da área, discutindo problemas e dificuldades da atividade pericial, com 
fins de elaboração de manual de Perícias de Crimes Ambientais. 

 
METODOLOGIA 

• Ensino direto com utilização de técnicas de ensino  coletivas, debates e palestras 
 
PÚBLICO ALVO 

• Peritos criminais federais de todo o Brasil, com formação, experiência, atuação e/ou interesse profissional na 
área de crimes ambientais. 

 
DURAÇÃO 

• 36 horas-aula 
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32. SEMINÁRIO DE PERÍCIAS CONTÁBEIS E ECONÔMICAS 
 
OBJETIVO GERAL 

• Discutir os problemas e as oportunidades envolvendo perícias contábeis e econômicas, nas várias etapas do 
processo de investigação. 

 
METODOLOGIA 

• Ensino direto, com utilização de técnicas de ensino coletivas, debates e palestras. 
 
PÚBLICO ALVO 

• Peritos Criminais Federais, Delegados de Polícia Federal, servidores do Banco Central, servidores da Receita 
Federal, servidores do Tribunal de Contas da União, Juízes Federais e Estaduais, Procuradores Federais, 
Promotores Estaduais dos Estados de São Paulo, Distrito Federal, Paraná, Rio de Janeiro e Agência Brasileira de 
Inteligência. 

 
DURAÇÃO 

• 40 horas-aula 
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33. SEMINÁRIO DE ATUALIZAÇÃO EM RECURSOS HUMANOS 
 
OBJETIVO GERAL 

• Capacitar e valorizar o profissional de recursos humanos, uniformizando procedimentos, atualizando 
conhecimentos e propondo modificações de rotinas, visando a otimização de tarefas. 

 
METODOLOGIA 

• Dinâmica de grupo, palestras, trabalhos em grupo e plenária. 
 
PÚBLICO ALVO 

• Servidores do Departamento de Polícia Federal (DPF), lotados em unidades centrais e descentralizadas do órgão 
da área de recursos humanos. 

 
DURAÇÃO 

• 21 horas-aula 
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34.  CURSO DE QUALIDADE NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 
 
OBJETIVO GERAL 

• Capacitar profissionais na área de gestão pública, na busca de homogeneização de procedimentos 
administrativos. 

 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

• Evidenciar a necessidade de liderança ética nos processos administrativos, formais e informais da Instituição, 
visando a humanização dos servidores; 

• Identificar o direito administrativo como prática jurídica e autônoma; 
• Apresentar a administração pública como estrutura organizacional, com princípios e    aplicações; 
• Identificar as técnicas de gerenciamento; 
• Aplicar com regularidade a contabilização da despesa orçamentária; 
• Conhecer os procedimentos licitatórios e as formas legais de contratações na administração pública; 
• Demonstrar os principais procedimentos financeiros utilizados na Instituição; 
• Apresentar os procedimentos técnicos e operacionais referentes as atividades de arquivamento 

 
METODOLOGIA 

• Dinâmicas de grupo, palestras, trabalhos em grupo e plenária. 
 
PÚBLICO ALVO 

• Servidores do Departamento de Polícia Federal (DPF), chefes dos Serviços Administrativos das unidades centrais 
e descentralizadas do órgão. 

 
DURAÇÃO 

• 40 horas-aula 
 

 
35



 

  
35.  CURSO DE ESTUDO DA METODOLOGIA  INFORMATIZADA DE CONFRONTO DE IMPRESSÕES DIGITAIS 

 
OBJETIVO GERAL 
• Divulgar o processamento de imagem digital para obter êxito nas técnicas de reconhecimento de padrão de 

impressões digitais. 
 

METODOLOGIA 
• Aulas expositivas dialogadas e  exercícios práticos. 
 

PÚBLICO ALVO 
•  Papiloscopistas Policiais Federais. 
 

DURAÇÃO 
• 40 horas-aula 
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36.  CURSO SOBRE GERENCIAMENTO ESTRATÉGICO DE CRISES PARA PAÍSES DE LÍNGUA PORTUGUESA 

 
OBJETIVO GERAL 
• Dotar os alunos de conhecimentos das estratégias para o gerenciamento de crises sob competência policial em 

conjunto com outras instituições civis. 
 

METODOLOGIA 
• Ensino direto, com método de aprendizagem ativa,  estudos de casos e técnicas de solução de problemas. 
 

PÚBLICO ALVO 
•  Policiais Federais,  Policiais dos Países de Angola, Moçambique, Guiné Bissau, Portugal e Cabo Verde, Oficiais da 

Escola de Inteligência do Exército e servidores  da Agência Brasileira de Inteligência, Defesa Civil e do Gabinete  
de Segurança Institucional/PR. 

 
DURAÇÃO 

• 80 horas-aula. 
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37.  CURSO DE REPRESENTAÇÃO FACIAL HUMANA AVANÇADO 
 
OBJETIVO GERAL 

• Dotar os alunos de conhecimentos e habilidades sobre técnicas avançadas para produção de Representações 
Faciais Humanas. 

 
METODOLOGIA 

• Aulas expositivas dialogadas e  exercícios práticos. 
 
PÚBLICO ALVO 

•  Papiloscopistas Policiais Federais e Peritos Papiloscópicos da Polícia Civil. 
 

DURAÇÃO 
• 40 horas-aula. 
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38.  I TREINAMENTO PARA EQUIPES DE TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO - T & D 
 
OBJETIVO GERAL 

• Habilitar os integrantes das Equipes de T & D (Treinamento e Desenvolvimento) para desempenhar as atividades 
necessárias no planejamento, execução e avaliação das ações de capacitação. 

 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

• Apresentar as novas diretrizes e competências para a área de capacitação do Departamento de Polícia Federal 
(DPF); 

• Identificar as necessidades de treinamento dos servidores do DPF e elaborar o levantamento de necessidades de 
treinamento com método confiável e alinhado aos objetivos organizacionais; 

• Elaborar planos anuais de treinamento para suas Unidades; 
• Planejar, executar e avaliar ações de capacitação; 
• Desenvolver projetos de capacitação e 
• Treinar os servidores na utilização do SISPLAM – Sistema de Planejamento na área de capacitação. 

 
METODOLOGIA 

• ensino direto com palestras, trabalhos em grupo e plenária, visando alcançar os objetivos propostos. 
 
PÚBLICO ALVO 

•  Servidores do DPF integrantes das Equipes de T & D, da Comissão de Gestão e Capacitação da Diretoria de 
Gestão de Pessoal (DGP), do Grupo de Trabalho DLOG/DGP e do Apoio Administrativo, lotados nas Unidades 
Centrais e Descentralizadas. 

 
DURAÇÃO 

•  16 horas-aula. 
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39.  CURSO DE GESTÃO E ARQUIVAMENTO DE DOCUMENTOS 

 
OBJETIVO GERAL 

• Propiciar conhecimentos teóricos, técnicos e práticos de organização de documentos de arquivo, capacitando os 
participantes a operacionalizar instrumentos de gestão, com vista à melhoria da qualidade dos processos, 
produtos e serviços relacionados à Gestão de Documentos e Tratamento Técnico de Arquivos. 

 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

• Apresentar a evolução histórica da Arquivologia, seus principais conceitos e legislação pertinente; 
• Apresentar as metodologias, técnicas e práticas de arquivo, voltados à execução de atividades de classificação, 

ordenação e arquivamento de documentos; 
• Dar subsídios necessários à adequada operacionalização dos instrumentos técnicos para a gestão de documentos 

de arquivo; 
• Criar condições necessárias ao início do processo de organização de documentos em arquivos correntes e 

intermediários; 
• Apresentar conhecimentos sobre organização de informações/documentos em meio eletrônico e noções sobre as 

Tecnologias de Gerenciamento Eletrônico de Documentos – GED; 
 
METODOLOGIA 

• Aulas expositivas e aplicação de técnicas arquivísticas. A metodologia alterna o aprendizado de conceitos e 
aplicação de instrumentos, com exercícios práticos. 

 
PÚBLICO ALVO 

•  Servidores do DPF que atuam em atividades relacionadas à produção, tramitação, organização e guarda de 
documentos de arquivo. 

 
DURAÇÃO 

•  40 horas-aula. 
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40.  CURSO DE ATUALIZAÇÃO POLICIAL 
 
OBJETIVO GERAL 

• Desenvolver as novas técnicas operacionais adotadas na Academia Nacional de Polícia (ANP), bem como ampliar 
conhecimentos  sobre a legislação empregada pelas unidades centrais. 

 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

• Ampliar conhecimentos sobre manejo de armamento diversificado na atividade policial.  
• Conscientizar e instrumentalizar o aluno para o desenvolvimento intra e interpessoal. 
• Aprimorar o condicionamento físico do aluno capacitando-o a desenvolver um programa básico de saúde física 

pessoal. 
• Ampliar conhecimentos sobre táticas e técnicas de negociação em eventos críticos. 
• Proporcionar conhecimentos da atividade de inteligência e da produção do conhecimento. 
• Atualizar o aluno sobre a legislação aplicada pelas unidades centrais e suas alterações. 
• Aperfeiçoar conhecimentos técnicos sobre o planejamento e execução de operações policiais. 
• Proporcionar conhecimentos das novas técnicas operacionais empregadas nas operações policiais decorrentes das 

atividades fins do DPF. 
 
METODOLOGIA 

• Exposição oral dialogada com ênfase na prática. 
 
PÚBLICO ALVO 

•  Policiais federais, posicionados na classe especial e inscritos no almanaque dos servidores do Departamento de 
Polícia Federal (DPF). 

 
DURAÇÃO 

• 40 horas-aula. 
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41.  CURSO DE INSTRUTOR DE ARMAMENTO E TIRO 
 
OBJETIVO GERAL 

• Preparar o aluno para atuar como Instrutor de Armamento e Tiro, desenvolvendo habilidades e competências 
necessárias para a transmissão dos conhecimentos adquiridos. 

 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

• Utilizar e transmitir conhecimentos sobre os mais diversos tipos de armas de fogo. 
• Acompanhar a evolução tecnológica, no que se refere a armamentos e munições, através da conscientização da 

necessidade permanente do espírito de pesquisa. 
• Compreender o papel do Instrutor na sala de aula, no estande de tiro e na linha de fogo. 
• Sensibilizar o aluno quanto à importância de observar as regras de segurança e os cuidados com as armas de 

fogo. 
• Possuir a destreza necessária para desmontar e montar armas de fogo de diversos tipos e calibres, nomeando 

suas peças e respectivas funções, bem como a capacidade para transmitir tais habilidades e conhecimentos aos 
seus alunos. 

• Preparar seus alunos para utilizarem, adequadamente, armas de fogo de diferentes tipos e calibres e de acordo 
com a finalidade do treinamento. 

• Assimilar as técnicas de elaboração de programas e planos de aulas da disciplina específica, bem como as 
normas concorrentes à aplicação das correspondentes provas. 

• Compreender e aplicar os princípios da moral e ética norteadores da atividade profissional. 
• Assimilar outros comportamentos relacionados com o ensino de armamento e tiro. 

 
METODOLOGIA 

• Ensino direto com a utilização de técnicas de ensino individualizado, coletivo e em grupo, enfatizando ao máximo 
a parte prática, visando alcançar os objetivos previstos. 

 
PÚBLICO ALVO 

•  Policiais federais e convidados da Polícia Civil do Estado de São Paulo, da Agência Brasileira de Inteligência – 
ABIN e da Polícia Rodoviária Federal – PRF. 

 

 
42



 

DURAÇÃO 
• 104 horas-aula. 
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42. CURSO DE FORMAÇÃO DE PALESTRANTES DE PREVENÇÃO AO USO INDEVIDO DE DROGAS 

 
OBJETIVO GERAL 
• Capacitar servidores do Departamento de Polícia de Federal (DPF) para a promoção de ações integradas e em 

parceria com outros setores da sociedade nos campos da redução da oferta e da demanda de drogas. 
 
METODOLOGIA 

• Ensino direto com palestras, trabalhos em grupo e plenária, visando alcançar os objetivos propostos. 
 
PÚBLICO ALVO 

• Servidores do DPF lotados em unidades centrais e descentralizados do órgão.  
 

DURAÇÃO 
• 40 horas-aula 
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43.  CURSO DE METODOLOGIA DA PRODUÇÃO DO CONHECIMENTO 
 
OBJETIVO GERAL 

• Propiciar conhecimentos que levem os alunos a desenvolverem habilidades e competências condizentes com 
mudanças de atitudes, capazes de especializá-los na área de inteligência policial. 

 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

• Desenvolver conhecimentos específicos da área Inteligência; 
• Ampliar o referencial teórico, objetivando harmonizar a teoria com a prática; 
• Uniformizar os procedimentos; 
• Otimizar as relações interpessoais, com ênfase no trabalho em equipe; 
• Vivenciar  e aplicar técnicas no desenvolvimento  de suas ações. 

 
METODOLOGIA 

• Ensino direto, com aulas expositivas dialogadas, estudos de casos, discussões, possibilitando maior dinâmica, 
integração e troca de experiências. 

 
PÚBLICO ALVO 

•  Policiais Federais, lotados nas áreas de inteligência do órgão, e 01 (um) militar do Exército Brasileiro. 
 

DURAÇÃO 
•  40 horas-aula. 
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44.  SEMINÁRIO DE SEGURANÇA PRIVADA 
 
OBJETIVO GERAL 

• Definir rotinas de trabalho em padrões de uniformidade nacional, proporcionando a otimização de tarefas 
específicas de segurança privada, a padronização de procedimentos e o intercâmbio entre servidores. 

 
METODOLOGIA 

• Ensino direto com palestras, debates e relatos de caso. 
 
PÚBLICO ALVO 

• Servidores chefes de Delegacias de Segurança Privada e Presidentes de Comissões de Vistoria do Departamento 
de Polícia Federal (DPF). 

 
DURAÇÃO 

•  36 horas-aula. 
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45. CURSO BÁSICO DE ANÁLISE DE INTELIGÊNCIA POLICIAL 
 

               OBJETIVO GERAL: 
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• Propiciar conhecimentos, que levem o aluno a desenvolver habilidades e mudanças de atitudes, capazes de 
especializá-los na área de análise de inteligência policial. 

 
              OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 
• desenvolver conhecimentos específicos na área de prática investigativa; 
• ampliar o referencial teórico, objetivando harmonizar a teoria com a prática; 
• uniformizar procedimentos; 
• otimizar as relações interpessoais, com ênfase no trabalho em equipe; 
• vivenciar e aplicar técnicas de análise de inteligência policial nos níveis estratégicos e judiciários. 

 
 
METODOLOGIA 

• Ensino direto com aulas expositivas dialogadas, estudos de casos e discussões. 
 
 
PÚBLICO ALVO 

• Policiais federais, lotados em diversos estados, que atuam nas atividades de inteligência policial. 
 
 

DURAÇÃO 
•  120  horas-aula. 
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46. CURSO BÁSICO DE ARMAMENTO E TIRO 

 

OBJETIVO GERAL 

• Ampliar conhecimentos e habilidades para identificar e manusear com destreza armas de fogo, adotando as 
regras de segurança aplicadas a cada situação e conduta adequada ao porte de arma. 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

• Identificar as regras básicas de segurança no manuseio de armas de fogo;  

• Empregar com segurança  revólveres  calibre 38 e pistolas calibre 380 ou 9mm. 
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METODOLOGIA 

• Ensino direto metodologia do ensino direto e utilizará técnicas de ensino individualizadas e em grupo, enfatizando 
ao máximo a parte prática. 

 
 

PÚBLICO ALVO 
• Policiais federais, lotados em diversos estados ou servidores de outros órgãos ou instituições. 
 
 

DURAÇÃO 
•  20  horas-aula. 
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47. CURSO BÁSICO DE SOBREVIVÊNCIA EM AMBIENTE DE SELVA 
 
OBJETIVO GERAL 

• Proporcionar conhecimentos básicos que capacitem os alunos a atuarem com mais eficiência e segurança em 
operações policiais em ambiente de selva. 

 

METODOLOGIA 
• Ensino direto metodologia do ensino direto e utilizará técnicas de ensino individualizadas e em grupo, enfatizando 

ao máximo a parte prática. 
 
 

PÚBLICO ALVO 
• Policiais Federais lotados em unidades centrais e unidades descentralizadas do órgão, que abranjam a região 

amazônica. 
 
 

DURAÇÃO 
•  140  horas-aula. 
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48. CURSO DE EXPLORAÇÃO DE DOCUMENTOS E ANÁLISE DE INFORMAÇÕES 
 

OBJETIVO GERAL 

• Propiciar conhecimentos, que levem o aluno a desenvolver habilidades e e mudanças de atitudes, capazes de 
especializá-los na área de exploração de documentos e análise de informação. 

 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 
• desenvolver conhecimentos específicos na área de prática investigativa; 
• ampliar o referencial teórico, objetivando harmonizar a teoria com a prática; 
• uniformizar procedimentos; 
• otimizar as relações interpessoais, com ênfase no trabalho em equipe; 
• vivenciar e aplicar técnicas de exploração de documentos e análise de informação. 

 

METODOLOGIA 
• Ensino direto metodologia do ensino direto com aulas expositivas dialogadas, estudos de casos, discussões, 

possibilitando maior dinâmica, integração e troca de experiências. 
 

PÚBLICO ALVO 
• Policiais federais e auditores fiscais do INSS (Instituto Nacional de Seguridade Social), que atuam em atividades 

de prevenção e repressão aos crimes previdenciários. 
 
 

DURAÇÃO 
•  46  horas-aula. 

 

 
53



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

49. CURSO DE COMBATE AO TRÁFICO DE BENS CULTURAIS 
 

OBJETIVO GERAL 

• Ampliar conhecimentos sobre a legislação de Patrimônio Histórico e categorias de Bens Culturais a proteger e 
sobre o combate ao tráfico de bens culturais, desenvolvendo habilidades e atitudes sobre o papel das entidades 
Nacionais e estrangeiras, integrando as mesmas e  somando esforços no combate ao tráfico de bens culturais. 
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METODOLOGIA 
• Ensino direto, com palestras, debates, estudos de casos, possibilitando maior dinâmica, integração e troca de 

experiências. 
 

PÚBLICO ALVO 
• Policiais Federais lotados em unidades centrais e convidados. 

 
DURAÇÃO 

•  32  horas-aula. 
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50. CURSO DE AGENTE ENCOBERTO E VIGILÂNCIA POLICIAL 
 
 

OBJETIVO GERAL 
• Desenvolver habilidades e atitudes adequadas no combate ao tráfico ilícito de drogas, através da aplicação de 

condutas operacionais específicas. 
 

METODOLOGIA 
• Ensino direto com aulas expositivas dialogadas e trabalhos em grupo, enfatizando ao máximo a parte prática. 
 
 

PÚBLICO ALVO 
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• Servidores do DPF que atuam na área de repressão ao tráfico ilícito de drogas. 
 
 

DURAÇÃO 
•  40  horas-aula. 
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51. CURSO DE ANÁLISE GRÁFICA EM INFORMÁTICA 
 
 

OBJETIVO GERAL 
 
• Propiciar conhecimentos que levem o aluno a produzir gráficos como ferramenta de apoio às atividades de 

inteligência policial, em especial na repressão ao narcotráfico. 
 
 

METODOLOGIA 
 

• Ensino direto com palestras, estudos de casos, discussões, possibilitando maior dinâmica, integração e troca de 
experiências. 

 
 

PÚBLICO ALVO 
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• Policiais federais, que atuam em atividades de prevenção e repressão ao tráfico de drogas e de inteligência 
policial. 

 
 

DURAÇÃO 
 

•  40  horas-aula. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
59



 

 
 
 
 
 
 
 

52. CURSO DE COMBATE EM ÁREA RESTRITA 
 
 

OBJETIVO GERAL 
 
• Proporcionar conhecimentos que habilitem o aluno a executar operações táticas, de competência da Polícia 

Federal, em áreas restritas. 
 
               OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 

• Dominar habilidades relativas a retenção de armas; 
• Executar entradas em edificações; 
• Executar tiro com armas longas e curtas; 
 
 

METODOLOGIA 
 

• Ensino direto com utilização de aulas expositivas dialogadas e ênfase a exercícios práticos. 
 
 

PÚBLICO ALVO 
 

• Policiais federais lotados em unidades centrais e descentralizadas do DPF. 
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DURAÇÃO 
 

•  46  horas-aula. 
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53. CURSO DE  IDENTIFICAÇÃO VEICULAR 
 
 

OBJETIVO GERAL 
 
• Treinar e ampliar os conhecimentos técnicos por parte dos Peritos Criminais Federais, na área de identificação 

veicular e documentar.  
 
 

METODOLOGIA 
 

• Ensino direto com aulas expositivas dialogadas e práticas, com a participação ativa do aluno no processo de 
ensino-aprendizagem. 

 
PÚBLICO ALVO 
 

• Peritos Criminais Federais. 
 
 

DURAÇÃO 
 

•  14  horas-aula. 
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54. CURSO DE  IMOBILIZAÇÕES, TONFA E TIRO TÁTICO COM PISTOLA 
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OBJETIVO GERAL 
 
• Capacitar  o aluno  na utilização de técnicas de imobilização, no uso da tonfa e execução de tiro tático com 

pistola.  
 
 

METODOLOGIA 
 

• Ensino direto com ênfase em aulas práticas. 
 

PÚBLICO ALVO 
 

• Policiais Federais. 
 
 

DURAÇÃO 
 

•  40  horas-aula. 
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55.  CURSO DE FOTOGRAFIA 
 
 

OBJETIVO GERAL 
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Proporcionar aos alunos conhecimentos das diversas máquinas fotográficas usadas em perícias criminais, das 
técnicas de revelação e dos processos para desenvolver habilidades para levantamento fotográficos de impressões 
papilares encontradas em locais de crime. 
 
 

METODOLOGIA 
 

• Ensino direto com técnicas de ensino individualizado e em grupo, enfatizando ao máximo a parte prática. 
 
 

PÚBLICO ALVO 
 

• Papiloscopistas Policiais Federais e Peritos Papiloscópicos do Instituto de Identificação do Departamento de Polícia 
Técnica do Distrito Federal (II/DPT/DF) e convidados especiais. 

 
 
DURAÇÃO 
 

•  36  horas-aula. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
66



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

56. CURSO DE OPERAÇÕES AEROTÁTICAS 
 
 

OBJETIVO GERAL 
 
• Habilitar Policiais Federais a executarem missões de operações aerotáticas, que sejam da competência do 

Departamento de Polícia Federal (DPF), à cargo da Coordenação-Geral de Aviação Operacional (CGAv). 
 

                            OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
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• Descrever a identificação geral de avião e helicóptero; 
• Manter e conservar armamento; 
• Executar técnicas de tiro operacional; 
• Proceder busca e salvamento em prédios, água e encostas; 
• Proceder imobilização, condução e transporte de presos em aeronaves; 
•  Desenvolver noções básicas de sobrevivência e aplicar técnicas de orientação terrestre; 
• Proceder prática de vôo policial; 
• Executar procedimentos de primeiros socorros; 
• Conhecer as técnicas operacionais aerotáticas utilizadas pela CGAv; 
• Descrever a estrutura da CGAv; 
• Familiarizar-se com a documentação utilizada na aviação e teoria de vôo; 
• Determinar a segurança de vôo; 
• Aplicar noções de peso e balanceamento; 
• Realizar combate a incêndio em aeronaves; 
• Familiarizar-se com equipamentos e acessórios; 
• Executar transporte de carga externa. 
 
 

METODOLOGIA 
 

• Ensino direto com técnicas de ensino individualizado e em grupo, enfatizando ao máximo a parte prática. 
 
 

PÚBLICO ALVO 
 

• Policiais Federais e convidados. 
 
 
DURAÇÃO 
 

•  160  horas-aula. 
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57. CURSO DE PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARES 
 
 

OBJETIVO GERAL 
• Proporcionar conhecimentos teóricos e práticos das formalidades e da legislação referentes à elaboração de 

sindicância, processo disciplinar, administrativo e especial sobre acidente em serviço. 
 

                            OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 

• Conceituar os procedimentos apuratórios de faltas disciplinares. 

• Identificar as finalidades de cada forma de procedimento. 

• Descrever o procedimento apuratório da sindicância, apontando o conceito, natureza, finalidade, fases e prazos. 

• Identificar a competência para instaurar e decidir. 

• Citar as tarefas do sindicante. 

• Identificar os vários meios de prova na processualística disciplinar. 
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• Identificar a finalidade dos meios probantes. 

• Distinguir os meios de prova 

• Descrever o dimensionamento do direito de defesa nos procedimentos disciplinares. 

• Enumerar os prazos prescricionais das transgressões disciplinares no âmbito da polícia federal e as medidas 

judiciais oponíveis pelos membros sindicados. 

 
METODOLOGIA 
 

• Ensino direto com aulas expositivas dialogada e  técnicas de ensino individualizado e em grupo, enfatizando ao 
máximo a parte prática. 

 
 

PÚBLICO ALVO 
 

• Policiais Federais e convidados. 
 
 
 
 

DURAÇÃO 
 

•  40  horas-aula. 
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58. CURSO DE SECRETARIADO 
 
 

OBJETIVO GERAL 
 
• Capacitar recursos humanos na área de secretariado, buscando com isso eficiência e qualidade na execução de suas 

funções 
 
 

METODOLOGIA 
 

• Metodologia de ensino direto com aulas expositivas e práticas 
 
 

PÚBLICO ALVO 
 

• Secretarios lotados  em diversas divisões e setores do DPF.  
 
 
 
                       DURAÇÃO 
 

• 12 h/a 
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59. CURSO DE GESTÃO DE SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO 
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OBJETIVO GERAL 
 
• Promover a atualização da política de Segurança da Informação do Departamento de Polícia Federal e possibilitar 

a uniformização dos conhecimentos sobre a gestão de segurança da informação a todos os membros da 
Comissão de Segurança Institucional.  

 
METODOLOGIA 
 

• Metodologia de ensino direto com aulas expositivas dialogadas, enfatizando ao máximo a parte prática. 
 
 

PÚBLICO ALVO 
 

• Servidores do Departamento de Polícia Federal (DPF) integrantes da Comissão de Segurança Institucional do DPF  
e  convidados especiais.  

 
 
                       DURAÇÃO 
 

• 40 h/a 
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60.  SEMINÁRIO SOBRE COMPETÊNCIAS 
 

 
OBJETIVO GERAL 
 
• Criar condições para que os servidores possam desenvolver práticas de gestão de pessoas baseadas nas noções 

de competência, complexibilidade e espaço ocupacional. 
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OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
• Resgatar  o histórico dos modelos de gestão de pessoas; 
• Descrever, discutir e analisar o modelo de gestão por competências; 
• Discutir a sistematização de práticas de gestão de pessoas e 
• Elaborar um projeto de modelo de gestão de pessoas. 

 
 
 

METODOLOGIA 
 

• Metodologia de ensino direto com aulas expositivas dialogadas, discussão de textos e exercícios práticos. 
 
 

PÚBLICO ALVO 
 

• Servidores do Departamento de Polícia Federal (DPF), que sejam gestores em suas unidades de lotação. 
 
 
                       DURAÇÃO 
 

• 32 h/a 
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61. SEMINÁRIO SOBRE LAVAGEM DE DINHEIRO E FINANCIAMENTO DE ORGANIZAÇÕES TERRORISTAS 
 

 
OBJETIVO GERAL 
 
• Especializar o servidor habilitando-o a utilizar técnicas de análise financeira para investigar e combater o 

terrorismo em nível internacional 
 
 

METODOLOGIA 
 

• Metodologia de ensino direto com técnicas de ensino individualizado e em grupo, enfatizando ao máximo a parte 
prática. 
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PÚBLICO ALVO 
 

• Policiais Federais, Civis, Juízes Federais, Procuradores, representantes de instituições financeiras e servidores que 
trabalhem em áreas de inteligência e fiscais. 

 
 
                       DURAÇÃO 
 

• 35 h/a 
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62.  CURSO DE METODOLOGIA E TÉCNICAS DE ENSINO-APRENDIZAGEM  
 

 
OBJETIVO GERAL 
 
• Preparar profissionais de diferentes áreas de conteúdo que, direta ou indiretamente são vinculados a ANP, e 

exercem ou pretendam exercer atividades relacionadas à transmissão de conhecimentos, visando o 
desenvolvimento de habilidades, atitudes, estratégias e técnicas facilitadoras e otimizadoras do processo de 
ensino-aprendizagem, que possam incorporar, com maior freqüência e adeqüabilidade às suas e cursos. 

 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 
• Descrever os papéis de facilitador de aprendizagem e de aprendiz e praticante de aprendizagens adquiridas; 
• Elaborar e executar um plano de aula; 
• Realizar mapeamento de conteúdos instrucionais de sua área de conhecimento; 
• Selecionar técnicas e recursos instrucionais; 
• Empregar diferentes técnicas de ensino-aprendizagem; 
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• Planejar, adaptar e criar estratégias e técnicas facilitadoras do processo ensino-aprendizagem; 
• Discutir e planejar o uso de recursos audiovisuais compatíveis com os objetivos de aprendizagem pretendidos. 

 
 

METODOLOGIA 
 

• Metodologia de ensino direto com oficinas de trabalho, com exercitamento das habilidades inerentes aos 
conteúdos abordados   e utilização de diferentes técnicas e recursos. 

 
 

PÚBLICO ALVO 
 

• Policiais Federais e professores que ministrarão aulas em cursos de formação profissional. 
 
 
                       DURAÇÃO 
 

• 40 h/a 
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63. CURSO DE CERIMONIAL E PROTOCOLO DE EVENTOS E A QUALIDADE NA ATUAÇÃO COMO MESTRE DE 
CERIMÔNIAS 

 
 

OBJETIVO GERAL 
 
• Fornecer aos participantes informações profissionais sobre normas e técnicas do Cerimonial Público e Social, 

apresentando regras de etiqueta protocolar e social em banquetes ou cerimônias de um evento profissional e 
identificando procedimentos para lidar com políticos, autoridades e convidados especiais. 

 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 
• Alertar os participantes sobre a postura e comportamento profissional e pessoal em cerimonial público e 
• Desenvolver a postura e os procedimentos adequados, à diversas ocasiões e/ou situações inesperadas. 

 
 

METODOLOGIA 
 

• Metodologia de ensino direto com palestras, debates e troca de experiências. 
 
 

PÚBLICO ALVO 
 

• Policiais Federais e servidores do DPF que atuam como mestre de cerimônias e em comunicação social. 
 
 
                        DURAÇÃO 
 

•  16 h/a 
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64.  CURSO DE BUSCA E INSPEÇÃO  EM CONTÊINERES 
 
 

OBJETIVO GERAL 
 
• Treinar policiais federais e do Serviço Aduaneiro do Brasil sobre técnicas adotadas no Reino Unido, em operações 

de identificação, inspeção e busca em contêineres, adaptando-as a realidade brasileira. 
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METODOLOGIA 
 

• Metodologia de ensino direto com técnicas de ensino individualizado e em grupo. 
 
 

PÚBLICO ALVO 
 

• Policiais Federais e Auditores da Receita Federal. 
 
 
                        DURAÇÃO 
 

• 80 h/a 
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65.  CURSO DE ANÁLISE E INTELIGÊNCIA POLICIAL NO DESVIO DE PRODUTOS QUÍMICOS 
 
 

OBJETIVO GERAL 
 
• Especializar policiais federais em conhecimentos na área de análise e inteligência policial, no combate ao desvio 

de produtos químicos. 
 

 
 

METODOLOGIA 
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• Metodologia de ensino direto com técnicas de ensino individualizado e em grupo, enfatizando ao máximo a parte 
prática. 

 
 

PÚBLICO ALVO 
 

• Policiais Federais e policiais estrangeiros que participaram da primeira fase do Curso de Formação de Analista de 
Investigação Sensível. 

 
 
                        DURAÇÃO 
 

• 35 h/a 
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66. CURSO DE APERFEIÇOAMENTO EM PLANEJAMENTO E EXECUÇÃO DE OPERAÇÕES POLICIAIS 
 
 

OBJETIVO GERAL 
 
• Ampliar conhecimentos na aplicação de  conceitos e normas de execução de operações policiais de acordo com a 

legislação, orientações e determinações do DPF. 
 

 
 

METODOLOGIA 
 

• Metodologia de ensino direto com técnicas de ensino individualizado e em grupo, enfatizando ao máximo a parte 
prática. 
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PÚBLICO ALVO 
 

• Policiais Federais que planejam e executam operações policiais. 
 
 
                        DURAÇÃO 
 

• 40 h/a 
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67. CURSO DE NEGOCIAÇÃO EM CRISES 
 
 

OBJETIVO GERAL 
 
• Preparar o aluno para executar negociação em crises, som adoção de medidas imediatas e mediatas de busca de 

solução de conflitos, envolvendo a captura de pessoas e a ameaça de segurança. 
 

   OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 

• Identificar os princípios básicos da negociação em crises e do gerenciamento de eventos críticos. 
• Prevenir eventos críticos adotando medidas mediatas e imediatas ao encaminhamento de suas soluções. 
• Discernir  o papel do negociador e sua utilização tática em eventos críticos. 
• Estruturar uma equipe de negociação em crises e gerenciamento de eventos críticos, definido os papéis de seus 

integrantes. 
• Entrevistar os envolvidos nos eventos críticos e processar as informações obtidas. 
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METODOLOGIA 
 

• Metodologia de ensino direto com técnicas de ensino individualizado e em grupo, enfatizando ao máximo a parte 
prática. 

 
 
 

PÚBLICO ALVO 
 

• Servidores da VARIG (Viação Aérea Rio Grandense) e convidados.. 
 
 
 
                        DURAÇÃO 
 

• 80 h/a 
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68. CURSO ESPECIAL DE POLÍCIA 
 

OBJETIVO GERAL 
 
• Aprimorar os conhecimentos técnico-acadêmicos dos servidores policiais ocupantes da primeira classe dos 

cargos de Agente de Polícia Federal, Escrivão de Polícia Federal e de Papiloscopista Policial Federal, desenvolvendo suas 
capacidades operacionais para o exercício das atividades próprias da respectiva classe especial, definidas na Portaria nº 523-
GAB/SEPLAN, de 28.07.89. 

 
 

   OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 

• Levar os participantes a refletirem sobre os papéis que devem assumir frente à instituição policial, em 
decorrência da função por eles exercidas, considerando, principalmente, a ética na função pública. 

• Discutir conceitos e refletir sobre as demandas e as implicações da adoção do planejamento estratégico na 
instituição policial. 

• Promover a reflexão sobre a missão da instituição policial e sobre as características da sociedade em que essa 
instituição atua. 

• Analisar os cenários que impactam as organizações e instituições contemporâneas, destacando a importância da 
gestão das variáveis ambientais. 

• Discutir e modelar a função de chefias de atividades intermediárias, focalizando os papéis dela decorrentes e as 
incumbências que acarretam para os seus ocupantes. 
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• Analisar e exercitar instrumentos e ferramentas de gestão orçamentária e financeira imprescindíveis ao 
desempenho da função. 

• Discutir os aspectos conceituais de Geopolítica e as relações entre a sociedade e as instituições de defesa social. 
• Avaliar a importância do diálogo, da visão e da ideação como elementos configuradores da dimensão de 

liderança e da referência decisória. 
• Discutir e exercitar conceitos que permitam observar o contexto de transformação da crise e das oportunidades 

de reinvenção do Estado Contemporâneo e a emergência da nova gestão pública. 
• Discutir temas relacionados à produção científica, enfocando as diferentes formas de pesquisa, as metodologias e 

os instrumentos de coleta de dados e a formatação de projetos e de relatórios de pesquisa. 
• Enfocar conceitos e técnicas de planejamento e avaliação educacional e os processos de ensino e de 

aprendizagem. 
• Analisar o desenvolvimento e as aplicações práticas da inteligência policial. 
• Discutir as principais questões contemporâneas de segurança pública. 
• Discutir conceitos de execução de políticas de segurança pública e combate à criminalidade, da estatística 

criminal, e das políticas de prevenção à violência. 
• Aperfeiçoar as técnicas operacionais empregadas em atividades de combate à criminalidade. 
• Aprimorar as técnicas de manejo e de uso de armamento diversificado. 
• Aprimorar o condicionamento físico. 
• Promover a reflexão sobre os aspectos teórico-práticos dos procedimentos disciplinares praticados no âmbito do 

DPF. 
 
 

METODOLOGIA 
 

• Metodologia de ensino direto presencial e à distância, com técnicas de ensino individualizado e em grupo. 
 
 

PÚBLICO ALVO 
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• Agentes de Polícia Federal, Escrivães de Polícia Federal e Papiloscopistas Policiais Federais posicionados na 
Primeira Classe e aptos à progressão à Classe Especial, em conformidade com a indicação da Diretoria de Gestão de Pessoal do 
DPF 

 
 
                        DURAÇÃO 
 

• 639 h/a 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

69. CURSO SUPERIOR  DE POLÍCIA 
 

OBJETIVO GERAL 
 
• Aprimorar os conhecimentos técnico-acadêmicos dos futuros gestores da Polícia Federal, ocupantes da primeira 

classe dos cargos de Delegado de Polícia Federal e de Perito Criminal Federal, desenvolvendo sua capacidade de analisar e 
sintetizar as informações relacionadas à área de segurança pública e a habilidade de estruturar planos e estratégias para o 
gerenciamento do processo de segurança pública e capacitando-os para o exercício das atividades próprias da respectiva classe 
especial, definidas na Portaria nº 523-GAB/SEPLAN, de 28.07.89.  

 
 

   OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
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• Levar os participantes a refletirem sobre os papéis que devem assumir frente à instituição policial, em 

decorrência da função por eles exercidas, considerando, principalmente, a ética na função pública. 
• Discutir conceitos e refletir sobre as demandas e as implicações da adoção do planejamento estratégico na 

instituição policial. 
• Promover a reflexão sobre a missão da instituição policial e sobre as características da sociedade em que essa 

instituição atua. 
• Analisar os cenários que impactam as organizações e instituições contemporâneas, destacando a importância da 

gestão das variáveis ambientais. 
• Discutir e modelar a função de direção e gerenciamento, focalizando os papéis dela decorrentes e as 

incumbências que acarretam para os seus ocupantes. 
 

• Analisar e exercitar instrumentos e ferramentas de gestão orçamentária e financeira imprescindíveis ao 
desempenho da função. 

• Discutir os aspectos conceituais de Geopolítica e as relações entre a sociedade e as instituições de defesa social. 
• Identificar tecnologias e sistemas de informação utilizados em segurança pública, enfatizando e promovendo o 

exercício prático em ferramentas utilizadas no Departamento de Polícia Federal. 
• Avaliar a importância do diálogo estratégico, da visão e da ideação como elementos configuradores da dimensão 

de liderança e da referência decisória. 
• Consolidar conhecimentos básicos sobre comunicação e marketing policial, enfocando os problemas da relação 

entre mídia e justiça, a criminalidade mediada e as características da comunicação de massa. 
• Discutir e exercitar conceitos que permitam observar o contexto de transformação da crise e das oportunidades 

de reinvenção do Estado Contemporâneo e a emergência da nova gestão pública. 
• Discutir temas relacionados à produção científica, enfocando as diferentes formas de pesquisa, as metodologias 

e os instrumentos de coleta de dados e a formatação de projetos e de relatórios de pesquisa. 
• Enfocar conceitos e técnicas de planejamento e avaliação educacional e os processos de ensino e de 

aprendizagem. 
• Analisar o desenvolvimento e as aplicações práticas da inteligência criminal. 
• Discutir as principais questões contemporâneas de segurança pública. 
• Discutir conceitos avançados de gestão de políticas de segurança pública e combate à criminalidade, da 

estatística criminal, e das políticas de prevenção à violência. 
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• Aprimorar as técnicas de manejo e de uso de armamento diversificado. 
• Aprimorar o condicionamento físico. 

 
 
 
 
 
 

METODOLOGIA 
 

• Metodologia de ensino direto presencial e à distância, com técnicas de ensino individualizado e em grupo. 
 
 
 
 
 

PÚBLICO ALVO 
 

• Delegados de Polícia Federal e Peritos Criminais Federais posicionados na Primeira Classe e aptos à progressão à 
Classe Especial, em conformidade com a indicação da Diretoria de Gestão de Pessoal do DPF. 

 
 
                        DURAÇÃO 
 

• 669 h/a 

 
93


	1. CURSO DE AUDITORIA EM OBRAS PÚBLICAS E AVALIAÇÃO DE IMÓVEIS URBANOS
	2. CURSO DE TREINAMENTO E ATUALIZAÇÃO EM ANÁLISE DE DROGAS
	3.  CURSO DE ARMAMENTO E TIRO PARA MAGISTRADOS
	4.  ATIRADOR DE PRECISÃO 
	5.  CURSO BÁSICO DE GUIAS DE CÃES FAREJADORES DE DROGAS
	6.  CURSO DE APERFEIÇOAMENTO DE GUIAS DE CÃES FAREJADORES DE DROGAS
	7.  CURSO DE INSTRUTOR DE GUIAS DE CÃES FAREJADORES DE DROGAS
	8.  CURSO BÁSICO DE CONVIVÊNCIA EM AMBIENTE DE SELVA
	9.  CURSO BÁSICO DE INFORMÁTICA
	10.  CURSO BÁSICO DE INTELIGÊNCIA POLICIAL – MÓDULO I
	11.  CURSO DE ANÁLISE DE INTELIGÊNCIA POLICIAL – MÓDULO II
	12.  CURSO DE CONTRA-INTELIGÊNCIA POLICIAL
	13.  CURSO DE ANÁLISE E EXPLORAÇÃO DE  DOCUMENTOS PREVIDENCIÁRIOS
	14.  CURSO DE GESTÃO ESTRATÉGICA
	15.   CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM POLÍCIA AMBIENTAL - CEPAM
	16.   CURSO DE TREINAMENTO PARA SERVIDORES DO PLANO ESPECIAL DE CARGOS DO DPF
	17.  CURSO DE DETECÇÃO DE DOCUMENTOS FALSOS
	18.  CURSO DE SEGURANÇA DE DIGNITÁRIOS
	19.  CURSO DE PRÁTICA DE ENSINO POLICIAL
	20.  CURSO DE FISCALIZAÇÃO E CONTROLE DE PRODUTOS QUÍMICOS
	21.  CURSO DE SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO
	22.  ESTÁGIO DE COMBATE EM ÁREA RESTRITA
	23.  ESTÁGIO PARA ATUAÇÃO NO SISTEMA PENITENCIÁRIO FEDERAL
	24. INSTRUÇÃO PARA O NIVELAMENTO DE CONHECIMENTOS DA FORÇA NACIONAL DE SEGURANÇA PÚBLICA
	25.  ENCONTRO NACIONAL DE SEGURANÇA PRIVADA
	26.  ENCONTRO DE DELEGADOS REGIONAIS EXECUTIVOS
	27.  ENCONTRO NACIONAL DE CHEFES DE DELEGACIAS DE CONTROLE DE SEGURANÇA PRIVADA E PRESIDENTES DE COMISSÕES DE VISTORIA DO DEPARTAMENTO DE POLÍCIA FEDERAL
	28.  ENCONTRO DE CORREGEDORES REGIONAIS DA POLÍCIA FEDERAL
	29.  REUNIÃO DO CONSELHO DE DIRETORES DE POLÍCIA JUDICIÁRIA E INVESTIGAÇÃO CRIMINAL E DIRETORES DE ESCOLAS DE POLÍCIA JUDICIÁRIA DOS PAÍSES DE LÍNGUA PORTUGUESA
	30.  SEMINÁRIO SOBRE APRENDIZAGEM BASEADA EM PROBLEMAS
	31.  SEMINÁRIO DE PERÍCIAS DE CRIMES AMBIENTAIS
	32.  SEMINÁRIO DE PERÍCIAS CONTÁBEIS E ECONÔMICAS
	33.  SEMINÁRIO DE ATUALIZAÇÃO EM RECURSOS HUMANOS
	34.   CURSO DE QUALIDADE NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA
	  
	35.  CURSO DE ESTUDO DA METODOLOGIA  INFORMATIZADA DE CONFRONTO DE IMPRESSÕES DIGITAIS
	36.  CURSO SOBRE GERENCIAMENTO ESTRATÉGICO DE CRISES PARA PAÍSES DE LÍNGUA PORTUGUESA
	37.   CURSO DE REPRESENTAÇÃO FACIAL HUMANA AVANÇADO
	38.  I TREINAMENTO PARA EQUIPES DE TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO - T & D

	  
	39.  CURSO DE GESTÃO E ARQUIVAMENTO DE DOCUMENTOS
	40.   CURSO DE ATUALIZAÇÃO POLICIAL
	41.   CURSO DE INSTRUTOR DE ARMAMENTO E TIRO
	42. CURSO DE FORMAÇÃO DE PALESTRANTES DE PREVENÇÃO AO USO INDEVIDO DE DROGAS
	43.   CURSO DE METODOLOGIA DA PRODUÇÃO DO CONHECIMENTO
	44.  SEMINÁRIO DE SEGURANÇA PRIVADA
	45. CURSO BÁSICO DE ANÁLISE DE INTELIGÊNCIA POLICIAL


